
 

ПРАВИЛА ВЫБОРА ПРОФЕССИИ 

 

Чтобы правильно выбрать свою будущую профессию 

вам надо найти "золотую середину" по формуле 

"ХОЧУ-МОГУ-НАДО". Ваша задача найти такую 

профессию, которая бы отвечала всем трём 

требованиям.  

 

 

 
 

Хочу 
 

 

 

Могу 

 
 

 

 

 

Надо 
 

 



             ФОРМУЛА ВЫБОРА ПРОФЕССИИ 
 

Сделать правильный выбор-значит, найти профессию, 

которая соответствует: 
 

1.Твоим интересам 

и склонностям 

«ХОЧУ» 
Это все, что ты выполняешь в школе и во 

внеурочное время с интересом, желанием,  

по собственной инициативе. 

Если от выбранного дела ты получишь 

удовлетворение, то охотнее и эффективнее 

будешь трудиться и быстрее станешь 

профессионалом. Твои шансы найти 

высокооплачиваемую и престижную работу 

возрастут. 

 
 

2.Возможностям и 

способностям 

 

«МОГУ» 
Это деятельность, которая тебе по силам, 

отвечает уровню твоих знаний, умений, 

навыков, состоянию здоровья. 

Есть дела, в которых ты не можешь 

добиться высоких результатов, а есть 

такие, которые ты выполняешь с 

легкостью, удовольствием, не испытывая 

затруднений. Выбор должен быть сделан 

в пользу последних. 
  
 
 
 

3.Спросу на 

рынке труда 

«НАДО» 
Необходимо учитывать реальную 

ситуацию, возможность трудоустройства 

по выбираемой профессии. «Надо» 

зачастую находится в противоречии с 

«хочу». Делая шаг в сторону «надо», 

следует помнить: безработица - не самое 

лучшее начало профессиональной 

карьеры. 



Что влияет на выбор профессии? 
Существует 8 факторов выбора профессии 

/По Е.А. Климову/: 
1. Позиция старших членов семьи. 

Есть старшие, которые несут прямую ответственность за то, как 

складывается твоя жизнь. Эта забота распространяется и на вопрос о 

твоей будущей профессии.  

2. Позиция товарищей, друзей.  

Дружеские связи в твоём возрасте уже очень крепки и могут сильно 

влиять на выбор профессии. Можно дать лишь общий совет: 

правильным будет решение, которое соответствует твоим интересам и 

совпадает с интересами общества, в котором ты живешь.  

3. Позиция учителей, школьных педагогов. 

Наблюдая за поведением, учебной и внеучебной активностью 

учащихся, опытный педагог знает много такого о тебе, что скрыто от 

непрофессиональных глаз и даже от тебя.  

4. Личные профессиональные планы. 

Под планом в данном случае подразумеваются твои представления об 

этапах освоения профессии.  

5. Способности. 

О своеобразии своих способностей надо судить не только по успехам в 

учебе, но и по достижениям в самых разнообразных видах 

деятельности.  

6.Уровень притязаний на общественное признание.  

Планируя свой трудовой путь, очень важно позаботиться о 

реалистичности своих притязаний.  

7.Информированность. 

Важно позаботиться о том, чтобы приобретаемые тобой сведения о той 

или иной профессии не оказались искаженными, неполными, 

односторонними. 

8.Склонности. 

Склонности проявляются в любимых занятиях, на которые тратится 

большая часть свободного времени. Это - интересы, подкрепленные 

определенными способностями. 



ВЫБОРЕ ПРОФЕССИИ 

1. Отсутствие 

самостоятельности в 

принятии решения 

 

 

 

 

Подумай, действительно ли это твой 

собственный выбор? Возможно, он 

сделан под давлением родителей, 

которые, не считаясь с твоими 

склонностями, руководствуются 

исключительно практическими 

аргументами. А может, ты выбираешь 

дело жизни «за компанию» со своим 

другом или подругой? 

 

2. Незнание своих 

способностей, состояния 

здоровья и физических 

особенностей, неумение 

соотнести их с требованиями 

профессии 

 

 

 

 

Мечтать можно о любой профессии, но 

выбирать следует ту, которая «по 

плечу».  Может, ты не учел свои 

личностно-психологические 

особенности и автоматически перенес 

интерес к школьному предмету на 

будущую профессию?  

Но ведь одно дело - любить математику, 

другое - работать бухгалтером. 

 

 

 

3. Игнорирование фактора 

конкурентоспособности 

профессии на рынке труда 
 

 

 

Опрометчиво делать выбор, не имея 

четкой информации о профессии и 

руководствуясь лишь ее кажущейся 

привлекательностью. Можно выбрать 

престижную профессию, годиться этим. 

Но оказаться без работы. А можно чем-

то поступиться, пойти на компромисс, 

зато твой труд будет востребован, ибо в 

нем есть необходимость. 



Семь шагов к взвешенному решению 
 

1. Составить список подходящих профессий  

 которые Вам нравятся, интересны; по которым Вы хотели бы 

работать и которые Вам подходят.  

2. Составить перечень требований к выбираемой профессии   

- выбираемая профессия и будущий род занятий;  

- выбираемая профессия и жизненные ценности и цели;   

- выбираемая профессия и реальное трудоустройство по специальности;  

- желательный уровень профессиональной подготовки;  

- выбираемая профессия и мои склонности и способности;  

- желательные содержание, характер и условия работы.  

3. Определить значимость каждого требования.  

Определите, насколько все перечисленные требования значимы. Может 

быть, есть менее важные требования, которые, по большому счету, можно 

и не учитывать.  

4. Оценить свое соответствие требованиям каждой из подходящих 

профессий.  

Кроме тех требований, которые есть у Вас к профессии, существуют и 

требования самой профессии. Проанализируйте, развиты ли у Вас 

профессиональные качества, отвечают ли ваши интеллектуальные 

способности, психологические особенности, состояние здоровья 

требованиям профессии.  

5. Подсчитать и проанализировать результаты. 

Проанализируйте, какая профессия из всего списка больше других 

подходит Вам по всем пунктам.  

6. Проверить результаты.  

Чтобы убедиться в правильности Ваших размышлений, обсудите свое 

решение с друзьями, родителями, учителями, психологом, 

профконсультантом.  

7. Определить основные практические шаги к успеху.  

Итак, Вы приняли решение, теперь важно определить: в каком учебном 

заведении Вы сможете получить профессиональное образование, как 

развивать в себе профессионально важные качества, как можно получить 

практический опыт работы по данной специальности, как повысить свою 

конкурентоспособность на рынке труда.  


